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Objetivo

El presente instructivo tiene por objetivo indicar los pasos a seguir para realizar el proceso
de verificacidon laboral y previsional de los colaboradores de las empresas contratistas y
subcontratistas de Polpaico BSA Coactiva.
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1. Inscripcion Nuevo Contratista y Subcontratista

Para plataforma Oval, utilizard las mismas credenciales de acceso que generd para la
plataforma Asem, por lo tanto, no es necesario que vuelva a inscribir su empresa para
acceder en Oval.

El link de acceso para ingresar a Oval sera a través de Asem https://control.asemchile.cl/
aqui debe ingresar sus credenciales antes ya mencionadas.

A

ASEM LTDA

ASESORLAS EPdERELARIALES

Usuario

Contrasena

;Olvidaste tu contrasefia?
Inscripcion Nuevo Contratista
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1.1 Acceso desde a Oval desde Asem.

Una vez acceda a la plataforma, se le desplegaran dos opciones de acceso, debe abrir la lista desplegable de
Oval y seleccionar su empresa segun corresponda.

Accesos Generales
ASEM
Seleccione al contratista x Vv
/, OVAL \
( Seleccione al contratista XV )
e — ———

Una vez haya accedido serd direccionado a la pagina principal de Oval de su empresa contratista
seleccionada.

NV Y R e Y Y
QVA L CEMENTO POLPAICO S.A. *.
ORGANISMO VERIFICADOR DE

INICI0  [" soLICITUDES | CERTIFICACION | HERRAMIENTAS

AMTECEDENTES LABORALES
LTZe =1 Yo/l | CALENDARIO RECEPCION EMPRESA FRUEEA w

En este sitio hay informacidn confidencial. Utilizamos cifrado con el objetivo de mantener la privacidad de los datos de los usuarios
mientras estan en transito. Restringimos el acceso a la informacion personal para que solo pueda acceder quién corresponda.

Informe de contingencias pendientes

TRABS SIN
‘CONT. RETENIBLES CONT. NO RETENIBLES CONTRATO

EEIETIECENCEETSETTECTARTNIET estuaoo conmransta:

Le solicitamos que la carga de documentacion realizada en lotes, debe ser en

Mas de 24
orden alfabefico por apelido del trabajador.

Entra 12y 24
entr2 8y 12
entre 356

3
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Informe Consolidado de certificacion Anual HISTORIAL DE RESULTADOS

CONTINGENCIAS OBSERVACIONES e
ESTADO {altimos 12 meses)
n“ VALOR | sOLUC. | SALDO | CANL [ soLuc. | PEND. |

—— ———

evaluacién
=
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2. Inicio plataforma Oval:

Una vez que ha ingresado al sistema OVAL visualizara el menu Inicio, en el cual existen las

pestafias: Informacidn y Calendario de recepcion.

2.1 Informacion: Muestra un resumen de las verificaciones realizadas.

wrormncon T

CERTIFICACION | HERRAMIENTAS

EMPRESA PRUEBA (23708)
CEMENTO POLPAICO S.A.

Informe de contingencias pendientes

WMas de 24 o o o o o o 1
Entre 12y 24 0 o o o 0 o o
enfre Gy 12 0 0 0 0 0 0 0
enfre3y 6 0 o o o 0 0 o
3 0 o o o 0 0 o
2 0 o o o 0 0 o

0 o o o o o o

1
T ] ) P ) ) )

Informe Consolidado de certificacion Anual

CONTINGENCIAS OBSERVACIONES
1] 1] a 3 3

1 2018 0
2 2017 0 0 0 18 5 13
3 2016 1] 1] a 7 7 o
4 2015 0 0 0 35 35 o
5 2014 1] 1] Q 66 66 ]

2013 0

TRABS SIN
CONT. RETENIBLES CONT. NO RETENIBLES CONTRATO

“vaon [ sowwc | savo | waior | sowe | suoo | ot | sou | eewn |

o e e e e e =
o e o8 oo o

ESTADO

[ 0 0 4 4 o v .
e e e

ESTIMADO CONTRATISTA:

Le solicitamos que la carga de documentacion realizada en lofes, debe ser en
orden alfabetico por apellido del trabajador.

ESTIMADO CONTRATISTA:

Ponemos a su una

de 10N para conocer su opinién

sobre el servicio de certificacion laboral de OVAL, agradeceriamos pusiese
completarla ya que para nosotros es de mucha importancia poder seguir

mejorando.

Puede acceder a ella desde la pestafia "ENCUESTAS™

HISTORIAL DE RESULTADOS
2,500k (altimos 12 meses)

2,000k

1,500k

evaluacion

1,000k

500k

k
MAY JUN JUL ACO SEP OCT NOV DIC ENE FEE MAR AEBR
20162016 2016 20162016 2016 2016 2016 2017 2017 2017 2017

PERIODOS

-8 CONTINGENCIAS == SOLUCIONES SALDOS
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2.2 Calendario: Muestra las fechas de recepcién y emision de certificados de
cumplimiento.

FECHAS DE RECEPCION CUMPLIMIENTO
EMISION EMISION
PERIODO DENTRO DE PLAZO | oo o'y azo | FUERA DE PLAZO .

LT nown | woms | nown | wean |
ISR srormas | wesam | morwss | wosam
PO mosms | wosews | moswm | wmam |

wavo 2023 I N R N N N T
I seoows | mosas | asorsm | vaosom |
T nosows | miomm | ssesams | tetomm |
octusre 202 IE X T N T N N N T N

orciemere 2023 eV I T MY T T MY TR -

Recuerde que para que su solicitud de cumplimiento quede denfro de plazo debe:

1.- Presentar solicitud de cumplimiento del periodo commespondiente hasta la fecha de corte. En caso de presentar
solicitud de periodos anteriores (atrasadog), todo2 quedaran fuera de plazo.

2. Subir planilla de remuneraciones con los datos de la liquidacidn de sueldo del pericdo (mismo desglose de
conceptos).

FECHAS DE RECEPCION COMPLEMENTARIOS

DiA RECEPCION 17

Todo lo recepcionado hasta la fecha de recepcion se emitira el dia
de emision del mes en curso, si no, & emitira el mes siguiente. Si
la fecha de emizion eg dia festivo el complementaric e emitira el

DIA EMISION 22 dia habil siguiente.
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3.- Fechas de recepcidn y emision de certificados

Certificado de Cumplimiento.

Fecha de corte: Dia 22 de cada mes.

Fecha de emision dentro de plazo: Dia 11 del mes siguiente.
Fecha de emision fuera de plazo: Dia 14 del mes siguiente.

*Se consideran dentro de plazo las solicitudes recepcionadas hasta la fecha de corte, que
suben la planilla de remuneraciones correctamente y que presenten solicitud solo del
periodo que corresponde certificar.

Certificado Complementario.
Fecha de corte: Dia 17 de cada mes en el que finaliza su certificacion.
Fecha de emision: Dia 22 del mismo mes en el que finaliza su certificacién.

Ejemplo: Para empresa que inicia su periodo de Agosto 2023, debe subir sus documentos
de cumplimiento hasta el dia 22 de Septiembre de 2023, su certificado sera emitido el 11
de Octubre 2023, si en él usted tiene contingencias u observaciones, deberd subir sus
documentos complementarios para subsanar dichas contingencias hasta el dia 17 de
Octubre 2023 y su certificado sera emitido el dia 23 de Octubre 2023 (22 es dia inhabil por
lo tanto se modifica a la fecha mas cercana).

Nota 1: En caso de ser la fecha de recepcion o emision de certificados dia sébado, domingo
o festivo, la fecha se adelanta o posterga para el dia hdbil mds cercano.

Nota 2: Para poder cargar sus documentos complementarios, debe tener ya emitido el
certificado de cumplimiento.
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4.- Verificacion Laboral
Para comenzar con la verificacion Laboral, debe presionar el menu solicitudes, en donde le
aparecerd la opcion: cumplimiento, complementario e historial.

Cumplimiento: Se debe ingresar al mes o periodo que se desea comenzar a verificar.

EMPRESA PRUEBA (23708) g
CEMENTOQ POLPAICO S.A.

ORGANISMO VERIFICADOR DE
ANTECEDENTES LABORALES

EMFRESAPRUEBA v

Descripcién Colores De las Solicitudes

| | periodo No niciado |_ Periodo de Verificacion Iniciado Certificado Emitido

Solicitudes de certificacion
- afo 2023 »

ENERO 2023 FEBRERO 2023 ABRIL 2023

Periodo no habilitado

Periodo no habilitado

Periodo no habilitado

MARZO 2023 ‘ '

Periodo no habilitado

Periodo no habilitado

Periodo no habilitado

Periodo no habilitado

MAYO 2023 JUNIO 2023 JULIO 2023 AGOSTO 2023
Periodo no habilitado Periodo no iniciado Proceso de verificacion iniciado Periodo no iniciado
SEPTIEMBERE 2023 OCTUBRE 2023 NOVIEMBRE 2023

‘ | DICIEMBRE 2023

Periodo no habilitado

En esta pestaia se desplegara un calendario identificado por mes, en el cual debe seleccionar el
mes al cual desea cargar informacion laboral previsional.

Una vez selecciones el mes, le solicitard confirmar su accidon y mes al cual iniciara su certificacién.

EMPRESA PRUEBA (23708) g
CEMENTO POLPAICO S.A.

AVAL

ORGANISMO VERIFICADOR DE
AMNTECEDENTES LABORALES

SOLICITUDES

CONFIRMA QUE DESEA INICIAR EL PROCE S0 DE CERTIFICACION

PARA EL MES DE JUNIO DE 2023

INICIAR PERIODO

DESCARGAR PLANILLA FORMATO REMUNERACIONES
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Si los datos son correctos, seleccione el botén “INICIAR PERIODO”, en él se desplegara el siguiente
menu.

PROCESO DE CERTIFICACION JUNIO DE 2023
DOCUMENTOS EMPRESA

LIQUIDACIONES DE SUELDO Ninguno archivo selec.
COMPROBANTES DE PAGO AL TRABAJADOR

COMPROBANTES DE DEPOSITO BANCARIO Ninguno archivo selec.
COMPROBANTE DE PAGOS A INSTITUCIONES CARGA PLANILLAS PREVISIONALES DE LAS DIFERENTES SR
PREVISIONALES INSTITUCIONES B ’

CARTAS DE AVISO DE TERMING Y/O RENUNCIA VOLUNTARIA Ninguno archivo selec.
arGE FINIQUITOS Minguno archive selec.

OTROS DOCUMENTOS (no 2e debe subir documentacion - - X .

Ninguno archive selec.

contractual)

PLANILLA EXCEL REMUNERACIONES - Planilla formato Ninguno archivo selec.

SUBIR DOCUMENTOS

TECEDENTES DE LA OBRA, EMPRESA O FAENA OBJETO DEL CERTIFICADO

 wme | cown

GUARDAR

NOTA: EN COLOR NARANJO SE MARCARAN LOS TRABAJADORES NUEVO S NUNCA INFORMADOS EN NOMINA, PARA INCLUIRLOS DESDE ESTE PERIODO EN
ADELANTE DEBE CHEQUEARLOS.
Nombre fraba Fecha Seleccionar
Al Contrato Trabajador

Al iniciar el periodo podran cargar documentos y ademds aparece el listado de trabajadores a
verificar.

El ingreso de trabajadores (solo los que presten servicios en la principal), la carga de
documentacion contractual (contratos y anexos de contrato) y las desvinculaciones, se deben
realizar en la plataforma Asem y sera traspasado automaticamente a la plataforma Oval.

Los trabajadores se mantendran vigentes en ndmina hasta que los desvincule.

Los documentos deben ser subidos en formato PDF, en lotes y ordenados alfabéticamente por
apellido paterno. A excepcion de la planilla de remuneraciones que es en formato Excel

9
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En el caso de los documentos del periodo, debe presionar en la opcion “seleccionar archivo” y se
abrira un cuadro de didlogo en donde puede seleccionar el archivo correspondiente, esta ventana
lo redireccionara directo a las carpetas de archivos de su propio computador, por lo tanto debe
seleccionar la carpeta correspondiente donde tenga guardado el documento que desea subir a

Oval.

€ Abrir

4~ [ » Este equipo » Escritorio v & Buscar en Escritorio

Organizar = MNueva carpeta fE

. ~
Imagenes 15 malas

36984213642
Adobe Dreamweaver CC
AdobeAcrobat.X.Proav11.0.08.Multilenguaje.Incl Keygen-XFORCE

3 Este equipo
; Descargas

& Documentos agosto 15 - respaldo

I Escritorio auditoria_enap
15 malas calendarios
56984213642 cargar_02-02
Adoke Drearmy complementarios
AJ.I.-A...I-_Jv =
MNombre: | v| Todos los archives

>< -
ol
m @
complmegy
distrib =
docs 4-17
LI
malas
malaﬂS"p
malas_dic
malas_oc
muestra 0
Mueva ca
>

RE

e

Cancelar

Una vez seleccionados los documentos, debe ir guardando, presionando el botén “Subir
Documentos”, esto permite continuar con el proceso de subida un dia o varios dias después, sin

perder la informacion.

a'_) Polpaico ,:_:‘ 8SA
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Una vez haya cargado los documentos antes mencionados, debera cargar la planilla de
remuneraciones en el formato disponible para descarga en la misma plataforma de Oval.

EMPRESA PRUEBA (23708)
o CEMENTO POLPAICO S.A.

ORGANISMO VERIFICADOR DE
ANTECEDENTES LABORALES

[T T = 1°] | COMPLEMENTARIO | |HISTORIAL

SOLICITUDES

DESCARGAR PLANILLA FORMATO REMUNERACIONES

PROCESO DE CERTIFICACION JUNIO DE 2023

DOCUMENTOS EMPRESA
LIQUIDACIONES DE SUELDO Ninguno archivo selec.
COMPROBANTES DE PAGO AL TRABAJADOR
COMPROBANTES DE DEPOSITO BANCARIO Ninguno archivo selec.
COMPROBANTE DE PAGOS A INSTITUCIONES CARGA PLANILLAS PREVISIONALES DE LAS DIFERENTES

PREVISIONALES INSTITUCIONES Ninguno archivo selec.

CARTAS DE AVISO DE TERMINO Y/O RENUNCIA VOLUNTARIA Ninguno archivo selec.
GrTEs FINIQUITO S Ninguno archive selec.

OTROS DOCUMENTOS (no se debe subir d x x . _
) Seleccionar archive | Ningune archive selec.

Imiggctual)
PLANILLA EXCEL REMUNERACIQMES - Plznilla formato Ninguno archivo selec.

SUBIR DOCUMENTOS

ANTECEDENTES DE LA OBRA, EMPRESA O FAENA OBJETO DEL CERTIFICADO

| I | .

E_I' *Es muy importante que la extension del libro de Excel .xIsm no sea modificado, ya que de

lo contrario el archivo no serd leido correctamente.

La planilla de remuneraciones es un documento que debe reflejar lo informado en liquidacidn de
sueldo, para lo cual puede agregar las columnas que requiera y se ajuste a la liquidacién de sueldo.

Ademas, los trabajadores deben ser informados en orden alfabético por apellido paterno.

Esta planilla formato estard disponible para bajar y completar. Seguido esto, se debe subir como
un documento mas en el periodo.

Sueldo Base de
Base Gratificacio Dias Total Hrs Valor Horas Bono calculo Base de Base de I
Pagado en | n pagada | Trabajados | Extras al |pagado hrs tiempo de | tiempo de bono Bono calculo calculo
Rut Paterno Materno Nombre el Mes en el mes pagados x% x% Bono Fijo ‘espera ‘espera 6n | Produccién | Colacién Colacion | Movilizacion | Movilizacion

IS N

ﬁ._) Polpaico
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POLPAICO.

SOLUCIONES

Una vez que ha cargado toda su documentacién, podrd dar por terminado el proceso de carga.
Tener en cuenta que hay que haber por lo menos un trabajador seleccionado para el cierre exitoso
del periodo.

121 17.400487-0  PEREZ MUNOZ NICOLAS 01-05-2015

CERRAR PROCESO DE CARGA DE DOCUMENTOS

El solicitante declara, bajo juramento, que la informacion y los antecedentes que esta proporcionando, tanto en esta solicitud como en los documentos que se
adjuntan, son veraces y completos, asumiendo desde ya toda la responsabilidad penal que se genere en caso de detectarse perjurio.

|

W 2-epto declaracion de veracidad de la informacion

- CANCELAR CIERRE DE PROCESO - CONFIRMAR CIERRE DE PROCESO

Una vez cerrado el proceso de carga, el sistema lo enviara a la pestafia historial, en donde podra
visualizar el periodo creado y fecha de cierre. Asi como también la documentacién presentaday la
némina de trabajadores

EMPRESA PRUEBA (23708) {l
CEMENTO POLPAICO S.A.

SOLICITUDES

CUMPLIMIENTO \| COMPLEMENTARIO | IIE3gel:IL1R

CERTIFICACION | HERRAMIENTAS

SOLICITUDES DE CUMPLIMIENTO

N

1 2020 ENERO 26-02-2020 17-03-2020 b
2 2019 DICIEMBRE 03-02-2020 17-03-2020 |
3 2019 NOVIEMERE 06-01-2020 18-02-2020 1
4 2019 OCTUBRE 06-01-2020 18-02-2020 |
5 2019 SEPTIEMBRE 06-01-2020 18-02-2020 1
B 2019 AGOSTO 06-01-2020 18-02-2020 |
7 2019 JULIO 21-12-2019 17-01-2020 1
8 2019 JUNIO 06-01-2020 18-02-2020 |
9 2019 MAYO 30-06-2019 17-07-2019 b
10 2019 ABRIL 24-05-2019 18-06-2019 |
11 2019 MARZO 24-04-2019 17-05-2019 b
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Solicitud de complementarios: el contratista debe seleccionar el periodo que desea
solucionar, para esto debe hacer clic sobre el mes correspondiente.

’ Antetafantes Labarales |"|c|0 SOLICIWDES
CompimenG) [T TULEY yistoraL)

Solicitudes de complementarios

CERTIFICACION | HERRAMIENTAS

ano 2023 -
4 4 ' ™ 4 4
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
Cant. Com. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Comr. Pend.
Conting. 1 0 1 Conting. - - - Conting. - - - Conting. - - -
Observ. 1 1] 1 Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - -
‘e A . "y ‘e A
' '
MAYO JUNIO JULIC AGOSTO
Cant. Corr. Pend. Cant. Cormr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend.
Conting. - - - Conting. - - - Conting. - - - Conting. - - -
Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - -
. > " 7 . > " 7
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Cant. Corr. Pend. Cant. Comr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend.
Conting. - - - Conting. - - - Conting. - - - Conting. - - -
Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - -
L "y L A L "y L A

Luego se deben seleccionar las contingencias y/u observaciones que desea solucionar marcando en
el lugar donde dice “seleccionar para corregir” y luego presionar el botdon “Agregar seleccionadas”

Detalle certificacion febrero de 2015 Detalle de solicitud
Observaciones pendientes: 27

Contingencias pendientes: 1 porun valor de $ 22.191 E“
f -, docs.
VO .

CONTINGENCIAS POR SOLUCIONAR

FEBRERO de 2015

1 350530 ©
[ N° | TRABS. DETALLE (115630} VALOR
1 2 Respecto de los siguientes trabajadores el empleador no acredita el pago del descuento realizado por concepto

de Trabajo Pesado. Cabe mencionar que en relacion al trabajador Pedro Martinez paga un monte menor. §$22.191
U seleccionar para comegir

.

J
-

~
OBSERVACIONES POR SOLUCIONAR

N° TRABS. DETALLE (359539)

Respecto de los siguientes trabzjadores informados como finiquitados en periodo anterior, se vuelven z incorporar 2 ndmina del
periodo actual como finiquitados.

10.261.238-8 Figueroa Figueroa Juan
13.146.623-4 Guzman Perez Oscar
15.191.606-6 Medina Casanova Jose

10.917.254-5 Nifio Fernzndez Alamino

% Seleccionar paracorregir
N° TRABS. DETALLE (359540)
Respecto a los siguientes trabajadores no se presentz Copia de Licencia Médica por todo el periodo de reposo informado en planilla de
cotizaciones previsionales.
14.584.459-2 Conejeros  Zambrano Jose
0.467.683-5 Conejeros Zambrano Manuel
13.320.529-4 Hormazzbal Gonzalez Juan Morberto

13
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POLPAICO.

SOLUCIONES

Si desea quitar una contingencia u observacion, simplemente debe deseleccionarla y presionar
“Agregar seleccionadas”.

y luego debe cargar documentacion para corregir presionando en la carpeta donde dice “Cargar
Docs”.

Nota: es requisito indicar el o los cédigos de cada observacion y/o contingencia econémica a
solucionar, el cual se puede escribir en la parte superior derecha del documento, previo a su
escaneo para subir al sistema

Detalle de solicitud
_ﬂﬂ
-
|

FEBRERO de 2015
|| VALOR

eplo $22.191

1 359539

&

-

orporar 2 namina del

Al lado superior derecho de su pantalla le apareceran los meses que usted ha seleccionado,
sefialando las respectivas contingencias y /u observaciones a corregir.

Se podran seleccionar hasta 3 meses por solicitud.

Ademas, para cada mes se verd la imagen de una carpeta en la cual usted debe presionar para
cargar documentacion.

Una vez que ha cargado documentacion para el periodo el icono cambia de X IRV
sefialando que al menos ha cargado un documento para corregir.

’
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POLPAICO.

SOLUCIONES

De la misma forma que en la solicitud de cumplimientos se deben aceptar las condiciones y
cerrar el proceso

121 174004870  PEREZ MUNOZ NICOLAS 01-05-2015

CERRAR PROCESO DE CARGA DE DOCUMENTOS

El solicitante declara, bajo juramento, que la informacion y los antecedentes que esta proporcionando, tanto en esta solicitud como en los documentos que se
adjuntan, son veraces y completos, asumiendo desde ya toda la responsabilidad penal que se genere en caso de detectarse perjurio.

| CONFIRMAR CIERRE DE PROCESO |

Al completar la accién usted debe hacer clic en generar solicitud para completar el proceso de
solicitud de complementario.

|

W Ac :pto declaracion de veracidad de la informacion

- CANCELAR CIERRE DE PROCESO

< Solicitudes de complementarios » Detalle de solicitud
afo 2016 N° de periodos O |

~\ D Cargar
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL docs.

Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend. 137513
Conting. - - - Conting. - - - Conting. - - - Conting. - = = 137516
Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - - Observ. - - -
\ J 461732
461734
JUNIO de 2016 )
461735
461737
461738

461740

MAYO

Cant. Corr. Pend.
Conting. - - -
Observ. - - -

AGOSTO
Cant. Corr. Pend.

Conting. 1 o 1
Observ. 8 0 8

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend. Cant. Corr. Pend.

Conting. 0 0 0 Conting. 1 (] 1 Conting. 0 0 0 Conting. - = - 467789
Observ. 7 0 7 Observ. 7 0 7 Observ. 7 0 7 Observ. - - - 467795
467797

JULIO de 2016 467798 &
467799
467801
467802
467803
467807
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POLPAICO.

SOLUCIONES

5.- Visualizacion de Certificado de Cumplimiento

Para visualizar el estado de los certificados, debe ir a la pestaia certificacidon, luego pestafia anual,
desde acd podemos visualizar un calendario en donde revisaremos el estado de los certificados.

INICIO

SOLICITUL €5

EMPRESA PRUEBA (23708)
CEMENTO POLPAICO S.A.

] CERTIFICACION [ HEL RAMIENTAS

- ESTADO ANUAL DE CERTIFICACION »
afio 2020
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL
Cent. Corr. Pend. Cant. Com. Fend. Cant. Corr. Fend. Cent.  Corr. Pand.
Contingencias [ [] 0 Contingencias Contingencias Contingencias
Observaciones 1 o 1 Observaciones Observaciones Observaciones
MAYO JUNIO JULIO AGOSTO
Cent. Corr. Pend. Cant. Com. Fend. Cant.  Corr. Fend. Cent.  Corr. Pend.
Contingencias Contingencias Contingencias Contingencias
Observaciones Observaciones Observaciones Observaciones
SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Cent  Corr  Pend Csnt.  Corr FPend Cant.  Corr. Fend Cant  Corr Pend
Contingencias Contingencias Contingencias Contingencias
Observaciones Observaciones Observaciones Observaciones

<l

En la pestaiia de consolidado podra visualizar el resumen por mes de sus certificaciones y
respectivas contingencias en caso de tenerlas.

W .

riticaser du
tes Labsrales

CERTIFICACION

INICIO SOLICITUDES HERRAMIENTAS

CONSOLIDADO VLTS

INFORME CONSOLIDADO DE CERTIFICACION AR TIPO DE CONTINGENC!
v e s SO sove Een
| VALOR | _SOLUC. | SALDO | CANL | SOLUC.| PEND. | PLANLIA

1 ENERO de 2021 55922 0 55.922 1 1] 1 Aceptada . . =

2 DICIEMERE de 2020 23.847 23847 0 1] 1] 0 Aceptada . ' L

3 NOVIEMERE de 2020 0 0 0 1] 1] 0 Aceptada . L J

4 OCTUERE de 2020 0 0 0 0 0 0 Aceptada . v

5 | SEPTIEMBRE de 2020 0 0 0 0 0 0 Aceptada . v
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POLPAICO.

SOLUCIONES

Para finalizar, el documento que usted visualizara y que acreditara que su proceso se encuentra
gestionado correctamente es el “CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO LABORAL PERIORO “MES-ANO”

vl Lida . cermifas, resgentlo de B eTrisa sobolae e e el vidusis 8 contirueoa, e s calidad de
Sl ol ATELE p e iR ik Gt b Sl e Crthoan, DTl ot b Jur il p it inTeedlin T pretaniliads & b8
Pl o e i sl ua B iR B WS, b5 Sipaey ke

L.~ INDIVIDUALTZ ACTON DE LA BMPRESA SOLICTTANTE cofrrh

RUT FUATOR SOECLAL | MNOMBRT | CONTRATO

MOMERE OE LA CEA, FACHA, FUCSTO DF TRARAD D O SERYICIO SEGUAN OORTEATO CIVIL

DOEBCILED OF LA DRRA
i, ] CTERINA L OaC A1 TOWAD

2.1 SITU DE L3S TRABAIADORES DECLARADDS A LA FECHA DE L& SOLTCITUD

2.2 DETALLE DE REMUNERACTONES
PhGADAS Rl PRGADAS

2,21 DETALLE DF REMUNERACTONES NO PAGADAS

ND REGISTRA

1.3 ESTADD DE LAS COTIFACTONES PREVISIOMALES
FAGADAS i PAGADAS

2:.3.1 DETALLE DE OOTIZACIONES MO PAGADAS
NO REGISTHA

R TRABRLADCETS DOM PG BSOAT O PG M FhRADAS

2.4.1.2 DETALLE TNDEMNIZACTONES MO PAGADAS AVISD PREVIO
MO REGISTRA

2.4.2 INDEMNIZACIONES POR AROS DE SERVICIO

R TRABAADOETS DOM PAGO BSOMNTD FGADD MO FhGADAS

2.4.2.2 DETALLE INDEMMIZACIOMES MO PAGADAS AROS DE SERVICIO
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